
VERBALE N.8 A.S. 2017-18 

(COLLEGIO DEI DOCENTI DEL 8 MARZO 2018) 

 

Il Collegio dei Docenti dell’ITT-LS” B. Pascal” di Roma  convocato ad horas, per sopravvenute e 

urgenti esigenze,  dalle ore 15,30 alle ore 16,30  dell’8 marzo 2018  si riunisce presso l’aula Audiovisivi 

di via Brembio con il seguente Ordine del giorno: 

1. Proposta schema classi e cattedre 

2. Compensi tutor alternanza scuola lavoro 

3. Attività ASL con Grimaldi Tour 

 

Presiede il D.S. Prof. Antonio Volpe, svolge funzioni di segretario la Prof. Giovanna Fransoni.  

 

Il D.S inizia la seduta con l’appello dei Docenti, da cui risultano assenti i Proff.   Alfano, Atanasi, Barra, 

Battaglia, Bonavita ( servizio) , Bortone, Carusi, Cecoro, Chiummariello, Ciancarini, Cocozza (servizio) 

Corbellini, D’Angelo De Blasiis ( servizio), Del Signore, Di Muro, Di Vito, Evangelista, Galli , Leta, 

Lombardi, Mayer, Medici, Mirabelli ( servizio) , Pallotta, Passacantilli, Quinto, Rossini, Sabatino, Spiti, 

Spoto, Stassi, Timarco. 

 

1. Constatata la regolarità della seduta, il DS da inizio al Collegio con il primo punto  dell’OdG- 

Proposta schema classi e cattedre informando il Collegio che nella Nota n. 6753 sugli organici 

pubblicata il 27 febbraio u.s., viene fissata a lunedì 12 marzo la scadenza per l’inserimento dei 

dati al sistema SIDI per il prossimo anno scolastico, fra cui i dati delle iscrizioni, il conseguente 

organico con la decisione su classi atipiche e confluenze. Viene data la parola alla prof.ssa 

Azzolini che illustra al collegio le diverse ipotesi  in merito a quanto sopra e il DS chiede al 

Collegio di esprimersi.  

 

Il Collegio vista la prossima tempistica per la comunicazione dell'organico, visto il DM n. 259 del 9 

maggio 2017 di revisione e aggiornamento delle classi di concorso come modificate dal DPR 19/2016 

all'unanimità  

 

DELIBERA n. 94- 17/18 

di confermare le classi di concorso attualmente utilizzate nel nostro istituto per le diverse discipline e i 

vari indirizzi, e in particolare, per quanto riguarda le ore residue delle classi di concorso A040 e A041, 

di dare la priorità alla classe di concorso A041. 

Per quanto riguarda la classe di concorso A21 Geografia essa deve essere trattata prioritariamente 

nella scelta dell’atipicità e non in subordine rispetto alle altre classi di concorso; la scelta dell’atipicità 

su classe di concorso diversa dalla A021 deve essere operata esclusivamente per la tutela di titolari già 

presenti in istituto. 

 

2. Si passa dunque al secondo punto dell’OdG - Compensi tutor alternanza scuola lavoro. Vengono 

presentate al collegio i criteri per stabilire i compensi per i tutor di classe  e di progetto , intendendo 

come tutor di classe il docente che segue gli studenti della propria classe nelle attività di ASL, mentre il 

tutor di progetto segue gli alunni nelle varie fasi di un particolare progetto. 

La prof.ssa Paoletti fa presente che al momento sono attivi 32 progetti di ASL, che coinvolgono tutti i 

ragazzi del triennio. La prof.ssa Lopez sottolinea che c’è anche chi accompagna gli alunni e quindi 

suggerisce che sia il caso di prevedere anche  la figura del docente accompagnatore, cioè del docente 

che accompagna classi intere o gruppi di alunni in particolari momenti  al di fuori del proprio orario di 

servizio , sempre in attività di ASL.   

Dopo animata discussione il Collegio, a maggioranza   

 

DELIBERA n. 95 - 17/18 



Di prevedere per le attività di ASL tre figure vale a dire il tutor di classe, il tutor di progetto, e 

l’accompagnatore.  Per le prime due figure la remunerazione sarà calcolata forfettariamente sulla base 

del numero degli alunni impegnati nelle diverse attività,  come da  criterio riportato nello schema che si 

allega al presente verbale (ALL.1). I docenti accompagnatori saranno incentivati in base ai criteri decisi 

in sede di contrattazione. 

 

3. Al punto terzo dell’OdG -Attività ASL con Grimaldi Tour il DS  informa il Collegio di  come sia 

pervenuta in questi giorni una doppia proposta per gli alunni del triennio dell’Istituto Pascal per 

un’attività certificata all’estero di ASL, attraverso una crociera con destinazione Barcellona.  

La prima, denominata “Travel Game on Board“, un progetto didattico di proprietà esclusiva di Grimaldi 

Lines Tour Operator, in collaborazione con la Planet Multimedia, prevista per il mese di aprile 

effettuabile in  due periodi:  

a. 20-25 aprile festa della lettura evento unico in Spagna oppure 

b.  23-28 aprile  

 Tra le attività previste per quest'anno  si segnalano le lezioni di giornalismo di Lorenzo Del Boca e 

Giuseppe Mazzei e la presenza a bordo di diversi imprenditori di Confindustria nelle diverse date. Con 

la Federazione Stampa e con Confidustria esiste un accordo affinché gli studenti partecipanti possano 

svolgere a bordo attività valutabili come ASL. 

La seconda proposta, dal titolo X fiera “IFS – IMPRESE FORMATIVE SIMULATA – WORKSHOP  

“IFS ON BOARD” ,da parte di GRIMALDI LINES TOUR OPERATOR DI GRIMALDI TOURS , per 

il mese di maggio (8-13 oppure 12-17), è l’unico evento che, in collaborazione con la CONFAO, oltre al 

riconoscimento delle ore di Alternanza Scuola Lavoro (ASL) agli studenti, permette anche la 

certificazione di n. 8 ore per i docenti partecipanti all’aggiornamento e laboratorio didattico. Per la 

natura di esclusività di entrambe le proposte  e per il protocollo d'intesa tra la Grimaldi e il Miur il 

Consiglio di Istituto potrebbe aderire al Progetto senza Bando di Gara. 

 

Il Collegio, ascoltata e discussa l’iniziativa proposta, a maggioranza con 3 voti contrari  

DELIBERA n. 96- 17/18 

Di aderire alle proposte illustrate, didatticamente valide per gli alunni del triennio, nonché di considerare 

l’ attività valutabile ai fini dell’ ASL. 

 

Riguardo la summenzionata delibera, il prof. Maurizi chiede che sia messa verbale sotto la sua 

responsabilità la seguente dichiarazione: “In merito alla proposta della Grimaldi Tours, il prof. Maurizi 

dichiara la propria contrarietà sia nel merito che  nel metodo. Nel merito, perché non ritiene la proposta 

coerente con la progettazione didattica del Collegio, nel metodo perché non ritiene l’attività del tutto  in 

linea con le altre attività di ASL dell’istituto”. 

Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, alle ore 16,50 si chiude la seduta. 

 

 

Il Segretario Il Presidente 

Giovanna Fransoni Antonio Volpe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Il compenso del Tutor Interno è determinato prevedendo che in una classe di 23 alunni saranno 

necessarie 23 ore di lavoro. Dato che il costo orario è di 17,50 lorde il compenso del tutor sarà pari a 

23x17,50 = 402,50. 

Nel calcolare i compensi dei Tutor aventi classe con numerosità differente di alunni si terrà conto di un 

coefficiente. 

Il coefficiente è determinato dal rapporto tra il numero degli alunni (N) che compongono la classe e il 

numero medio di ore (O) previsto per una classe di 23 alunni.  

Esempio di calcolo del compenso di un Tutor in una classe composta da 19 alunni. 

Coefficiente = N/O = 19/23 = 0,826 

Determinazione del compenso del Tutor Interno: 

23 X 17,50 = 402,50 

402,50 x 0,826 =332,47 Compenso del Tutor 

 

ESEMPIO DI TABELLA DEI COEFFICIENTI PER CLASSE 

CLASSE N. ALUNNI 

MEDIA DI 
ALUNNI PER 
CLASSE COEFFICIENTI 

3°F 19 23 0,826 

4°F 26 23 1,130 

3°G 22 23 0,956 

4°G 20 23 0,869 

3°H 28 23 1,217 

4°H 26 23 1,130 

3°A 29 23 1,260 

4°A 13 23 0,565 

3°B 26 23 1,130 

4°B 20 23 0,869 

3°D/E 26 23 1,130 

4°D/E 23 23 1 

4°N 20 23 0,869 

     

Il compenso del Tutor di progetto può essere calcolato nella medesima modalità del Tutor di classe, 

tenendo conto naturalmente delle ore necessarie per svolgere il progetto. 

 


